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１．健康保険が変わります！（協会けんぽ） 

 １０月から、政府が行っていた健康保険の新たな運営主体として、全国健康保険協会が設立されます。未だはっきりして

いない部分もありますが、今回は、分かっている中で、設立に伴う変更点をいくつか取り上げてみたいと思います。 

 ①保険料率が変わります。 

 これまでの保険料率は、全国一律で８，２％。これを労使で折半していました。今後は、都道府県ごとに保険料率を決め

ることとなるため、これまでより保険料が上がるところもあれば、下がるところも出てくることになります。これは、地域によっ

てかかる医療費に大きな較差があるため、これを反映させようとするものです。具体的な保険料率は、協会設立後１年以

内に、年齢構成や所得水準を調整したうえで、決定されます。 

 ②被保険者証が変わります。 

 １０月以降、協会名の新しい被保険者証に切り替えとなります。切り替えは事業所を通じて行われますが、切り替えが終

わるまでは、現在の被保険者証がそのまま使えます。 

 ③手続先が変わります。 

 現在、健康保険と厚生年金保険の手続は、社会保険事務所で一括して行っていますが、協会設立後は、健康保険の手

続に関しては、加入と保険料納付に関する手続を社会保険事務所で厚生年金保険の手続と一緒に行い、傷病手当など

の給付や任意継続等の申請は協会に行うこととなります。、また、被保険者証の発行や健診なども協会が行います。 

２．届け出は終わっていますか？「外国人雇用状況の届け出」 

既に、事務所だよりでも一度取り上げましたが、不法就労の外国人などを雇用することのないよう、昨年１９年 10 月１日

より、外国人の雇い入れ・離職の際、ハローワークに対し、在留資格等の届け出が必要となりました。それ以前に雇入れを

している方については、今年の10月1日までに届け出が必要となります。この届け出は雇用保険に加入しない労働者でも

必要です。まだ、届け出がお済みでない会社様は、早めにお申し出ください。必要書式は当事務所でご準備しております。 

３．ご注意ください！ ～ 社保庁名乗る不審な封書や詐欺電話の実態 ～ 

社会保険庁を名乗り、「キャッシュカードに ICチップを導入するなど」として、カードと暗証番号などを記載した用紙を返送す

るよう求める不審な封書が、８月に神奈川県内で計３件見つかったことがわかりました。カードがだまし取られる被害など

は報告されていませんが、神奈川社会保険事務所や県警では注意を呼びかけています。また、先日、顧問先の会社様の

経理部に、社会保険庁を名乗のる電話が。音声テープでの案内で、還付金が発生しているので 

口座と暗証番号をプッシュするようにとの内容だったそうです。詐欺の対象が個人から法人にも 

広がっております、どうぞご注意ください。不明な知らせが届いた時は、まずはご連絡ください。 

４．活動報告 （セミナー講師、業界誌執筆） 

今年も日本法令主催の「手続き基本業務マスター講座」の講師を引き受けることとなりました。 

9/19～21 の３日間、社会保険労務士の方、会社の総務の方を対象に行います。 

また、女性モード社出版の美容業業界誌『月刊 美容と経営プラン』の人事労務分野の 

連載が決まり１０月号（9 月発売）からスタートします。労務管理がまだまだ開発途上な 

業界の一つですが、業界の労務管理構築の一助になれば幸いです。 
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とにかく暑い日が続きますね。この夏休みに、涼しさを求めて奥多摩にある「日原（に

っぱら）鍾乳洞」に行きました。中の気温は約 10 度で肌寒いくらい。関東一の鍾乳洞

ということで山口県の秋芳洞をイメージし、かなり期待していきましたが、鍾乳洞と

いうよりは、洞窟といったほうがあっていたかも。昭和の前半に、松を燃やした火を

頼りに見学したことでススだらけになってせっかくの白い石が黒ずんでしまったのも

原因かも…。でも探検気分で、日帰り旅行にはもってこいですよん。（秋山） 
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